‘GRUPO FIDALEX

Organizan Expo C:

Gran parte del sector empresarial
mexicano aun considera que invertir
en una estrategia de capital humano
es un gasto innecesario. Aunado aesto,
los eventos para los profesionales de
Recursos Humanos 2 menudo impli-
can costos elevados, por lo que no son
accesibles para todos.

“Hasta ahora, casi todas las empre-
sas que participan en estos eventos
son, en general, compafiias grandes
que ya tienen estrategias de Recursos
Humanos definidas. Ya enlendieron
la importancia de invertir en la gen-
te. Pero en México la mayoria de las
empresas son pequefias y medianas, y
en muchos casos no tienen los medios
para pagar los elevados costos de los
eventos existentes”, asevera Philippe
Surman, director de Proyectos de Gru-
po Fidalex.

Por ello, indica el directivo, Gru-
po Fidalex decidié organizar Expo
Capital Humano como un foro en
el que se puedan conocer solucio-
nes para el crecimiento y desarrollo
de las areas de Recursos Humanos.
Al evento se espera la asistencia de
coordinadores de capacitacion, jefes
de personal, directores de Recursos
Humanos, gerentes administrativos,
directores generales y ejecutivos in-
teresados en desarrollar el talento de
sus compaiiias.

“K] evento representa un concepto
innovador integrado por tres vertien-
tes. En la zona de exposicion, unas
100 empresas presentaran progra-
mas y herramientas de capacitacion,
asi como servicios de outsourcing
en Recursos Humanos. La zona de
conferencias ofrecerd 15 ponencias
dictadas por profesionales del sec-
tor. Finalmente, la zona de empleo
comprenderd un espacio para el en-

cuentro entre la oferta y la demanda’,
explica Philippe Surman.

Los organizadores de Expo Capital
Humano pretenden despertar la sensi-
bilidad sobre el tema y democratizar el
acceso a los servicios propios del sector.

“Setratadequelas pequeniasymedianas
empresas conozean herramientas para
mejorar su productividad y aprendan
de casos de éxito, partiendo del capital
més importante que tienen. Quisimos
que fuera un evento accesible, verdade-
ramente al aleance de todos los intere-
sados, yqué mejor queseaun eventosin
costo para los asistentes”, sefiala el di-
rector de Proyectos de Grupo Fidalex.

Los interesados en esta exposicion
pueden registrarse previamente en el
portal www.expo-capitalhumano.com.

Alexandre y Philippe Surman.

Expo Capital Humano, que se realizara
en el World Trade Center de la Ciudad
de México los dias, 11, 12 y 13 de no-
viembre, espera la asistencia de entre
10 y 12 mil personas.

Los conferencistas estaran re-
presentando organizaciones como
FedEx, American Society for Trai-
ning and Development, Interpro-
teceién, Dale Carnegie Training,
Great Place to Work Institute, la
Universidad Panamericana y OCC,
entre otras.

“Queremos que Expo Capital Hu-
mano sea para México la plataforma
de un cvento regional en temas del
seclor. Yatenemos registradas a perso-
nas de todo México e incluso de otros
paises”, coneluye el directivo.
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Para empresarios

En www.pertinent.com se en-
cuentra un sitio que proporcionsa
alosempresariosinformaciéntil |
para delinear sus propios planes
de accién. Ofrece articulos, bole=
tines electrénicos y recomenda-
ciones bibliogrificas en torno a
temas como comunicacién inter’
personal, persnasion, negociacion, |
estrés y estrategias para mwmrnn:
negocio, ademas de ejercicios de |
autoevaluacion. ]




